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COD: A-GDO-FT-016 VR.12 — 04/10/2022

INSTITUTO PARA LA PROTECCION DELA NINEZ Y LA JUVENTU

Al Contestar Cite Este Nr.:2023EE4607 O 1 Fol

ORIGEN: Origen: GERENCIA ESTRATEGIAS DE CORRESPONSABILIDAL
DESTINO: Destino: ANONIMO/
ASUNTO: Asunto: RESPUESTA SUGERENCIA RADICADO IDIPRON NO.

ANONIMO (Obs: Fec.Radic:28/12/2023 083117, Obs:

Correo electrénico: No registra
Celular: No registra

Direccién: No registra

Bogota

Asunto: Respuesta sugerencia radicado IDIPRON No. 2023ER4454.
Cordial saludo,
... Mas convenios artisticos y CPS...

Su sugerencia ha sido implementada; teniendo en cuenta que desde la Subdireccion Técnica de
Oportunidades se brinda formacién, orientacion y acompafiamiento para la inclusion social,
productiva y politica a través del desarrollo de capacidades, habilidades sociales y
competencias laborales como parte de la preparacion al mundo laboral, a través de la
estructuracion y gestion de convenios interadministrativos. Actualmente contamos con 15
Convenios/ Estrategias modalidad estimulo y CPS vigentes, dirigidas a la restauracion y
mantenimiento (ambiental), atencion a la ciudadania, logistica, actividades artisticas-cultural,
desarrollo de emprendimientos, entre otros con el proposito de habilitar a los/las jovenes
vinculados al modelo pedagogico del instituto diferentes espacios de formacion y experiencia
para futuras vinculaciones laborales

El Proyecto 7726 denominado “Desarrollo Capacidades y Ampliacion de Oportunidades de
Jovenes para su Inclusion Social y Productiva Bogotd™” a través de la estrategia Gestion de
Convenios, se propone suscribir convenios interadministrativos, intersectoriales y con la empresa
privada a través de los cuales se gestionen recursos para que los/las jovenes se vinculen en un
modelo que combina la formacion y la experiencia productiva por medio de procesos pedag6gicos
desarrollen sus capacidades.

El Instituto Distrital para la Nifiez y la Juventud- IDIPRON, agradece a la ciudadania por la
manifestacion de las diferentes inquietudes y sugerencias, que nos permiten generar mejoras
continuas en la prestacion del servicio en nuestra Entidad en el marco de la ejecucién de los
convenio suscritos, ya que los aportes ciudadanos son muy importantes para identificar aquellos
aspectos institucionales en los cuales, se deben implementar acciones correctivas o preventivas
que se traduzcan en un mejor servicio a la ciudadania.

Cordialmente,

MIR ESTER HIGL]ERA BOHORQUEZ
Gerente Codigo 039-Grado 01

Gerencia Estrategias de Corresponsabilidad
mirna.higuera@idipron.gov.co
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Estimado Ciudadano, su opinion es muy importante para el mejoramiento del Instituto Distrital para la
Proteccion de la Nifiez y la Juventud. Por favor califique su satisfaccion con respecto a la respuesta a su

requerimiento, ingresando a la pagina del instituto http://www.idipron.gov.co/; en la parte inferior de la
misma, dando Clic al bot6n:

NOMBRE FECHA
Proyect6: | Javier Enrique Aldana Silva CPS 2264/2023 26/12/2023
. . - . S 26/12/2023
Reviso | Martha Sonia Murcia Jimenez Profesional Universitario Codigo 219 Grado 03
Revis6 | Mirna Ester Higuera Boh6rquez - Gerente Cédigo 039-Grado 01 Sl oy 26/12/2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos a firma.
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